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„Wissen, was man kann!“

In Zeiten des raschen Wandels wird es immer wichtiger – ob für den/die Einzelne/

n oder Betriebe – zu wissen, über welche Fähigkeiten man verfügt um zukünftige 

Anforderungen zu bewältigen und Entscheidungen treffen zu können. 

Der Bedarf an Laufbahnberatung steigt aufgrund der Dynamik der Arbeitswelt 

stetig an und erfordert kompetente BeraterInnen, die die Fähigkeit besitzen, 

Menschen in der Laufbahngestaltung zu unterstützen. 

Das Zukunftszentrum Tirol hat dafür eine Reihe von Methoden entwickelt – 

Kompetenzenbilanz, Kick Off, Kompetenzwerkstatt - und nun ein Methodenset für 

kompetenzorientierte Laufbahnberatung zusammengestellt. Einen ersten Einblick 

erhalten Sie auf www.kob-baukasten.at. 

Ziel der Weiterbildung zum/zur kompetenzorientierte/n BeraterIn ist es, diese 

Methoden samt theoretischer Hintergründe zu vermitteln und im Sinne der 

Kompetenzentwicklung der TeilnehmerInnen an Hand von Fallarbeit Erfahrungen 

zu sammeln.

Die Weiterbildung wendet sich an Menschen in der Beratung, insbesondere an 

Berufs- und BildungsberaterInnen, Lebens- und SozialberaterInnen, 

PersonalentwicklerInnen und -beraterInnen, Coaches, TeamentwicklerInnen. 

Voraussetzung für die Teilnahme sind einschlägige Berufserfahrung und/oder 

nachgewiesene Kompetenz im Bereich der Psychologie und Kommunikation. 

Die TeilnehmerInnenzahl ist auf 12 Personen beschränkt.

Dr. Kurt G. Seipel

Mag.a Cornelia Passer

Othmar Kemetmüller

Dr.in Eva Fleischer

Methodenbaukasten „Kompetenzorientierte Beratung“ 

Materialien für die Teilnahme an der Kompetenzenbilanz

http://www.kob-baukasten.at/


Weiterbildung zum/zur kompetenzorientierten BeraterIn (KOB VI)
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Anmeldung

 Schulung: 8 Tage verteilt auf 6 Monate (56 Stunden)

Selbsterfahrung: 8 Stunden im Rahmen der eigenen Kompetenzenbilanz

Eigene Fallarbeit zwischen den Terminen: etwa 20 Stunden

Modul I:          Freitag, 07. Mai 2010, 14.00 bis 21.00 Uhr

Samstag, 08. Mai 2010, 09.00 bis 17.00 Uhr

Modul II: Freitag, 25. Juni 2010, 14.00 bis 21.00 Uhr

Samstag, 26. Juni 2010, 09.00 bis 17.00 Uhr

Modul III: Freitag, 06. August 2010, 14.00 bis 21.00 Uhr

Samstag, 07. August 2010, 09.00 bis 17.00 Uhr

Modul IV: Freitag, 03. September 2010, 14.00 bis 21.00 Uhr

Samstag, 04. September 2010, 09.00 bis 17.00 Uhr

Akkreditierungsworkshop: Samstag, 6. November, 09.00 bis 17.00 Uhr

Wichtiger Hinweis:

Die Coachingtermine für die persönliche Teilnahme an der Kompetenzenbilanz

werden individuell vereinbart. Für TeilnehmerInnen mit weiter Anreise werden die

Coachingtermine jeweils auf den Vormittag des ersten Kurstages gelegt.

Für die gesamte Weiterbildung inklusive der eigenen Teilnahme an der 

Kompetenzenbilanz sowie dem Akkreditierungsworkshop:  € 1.800,-  

Es besteht die Möglichkeit einer Zahlung in Raten. 

 Aufgrund von Gemeinnützigkeit kein Umsatzsteuerausweis gem. UStG 1994.

Zukunftszentrum Tirol

Universitätsstraße 15a/1

6020 Innsbruck

Frau Elisabeth Geir

0043 (0) 512 56 18 56 - 25

elisabeth.geir@zukunftszentrum.at

www.zukunftszentrum.at  , www.kob-baukasten.at  

http://www.zukunftszentrum.at/
mailto:elisabeth.geir@zukunftszentrum.at

